Az ismeretkor: Kozlekedésépitési ismeretek BSc IV.
Kredittartoménya (max. 12 kr.): 7 kredit
Tantargyai: 1) Kozlekedésépitési projektfeladat, 2) Kézlekedésmérnoki gyakorlat

Tantérgy neve: Kézlekedésépitési projektfeladat Kreditértéke: 5

A tantargy besorolasa: kételezd

A tanéra tipusa: 0 6ra el6adas / 4 éra gyakorlat, 6sszesen (0+4) *12 hét = 48 6ra az adott félévben
Az adott ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi (sajatos) madok, jellemzék (ha vannak):
Helyszinbejaras

A szamonkérés maédja (kollokvium / évkozi jegy / egyéb): évkozi jegy
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajatos) modok (ha vannak):
Csoportos kisel6adas készitése a félév végén

A tantargy tantervi helye: 7. félév

Elékdvetelmények: Palyaszerkezetek

Tantérgyleiras:

A tantargy a kozlekedésépitési specializacié hallgatéi szamara a korabbiakban megszerzett tudast lteti at gyakorlati
ismeretekbe. A félév soran egy valos tervezési helyszinre kell csoportmunkaban kozlekedési terveket elkésziteni,
folyamatos konzultacié mellett.

Irodalom

Kételez§ irodalom:
- e-UT 03.01.11 Kdzutak Tervezése; MAUT; 2008
- e-UT 03.02.31 Parkolasi Létesitmények Geometriai Tervezése; MAUT; 2005
- e-UT 03.04.11 Kerékparozhato kdzutak tervezése; MAUT; 2019
- e-UT 03.05.12 Akadalymentes Kéziti Létesitmények; MAUT; 2009
- e-UT 03.17.12 Kdzutak viztelenitésének tervezése; MAUT; 2004
- e-UT 03.07.13 A gyalogoskézlekedés kdzforgalmi Iétesitményeinek tervezése; MAUT; 2009

Ajanlott irodalom:
- Hermann Knoflacher: Virus Auto;Ueberreutner; 2013

ElSirt szakmai kompetenciak, kompetencia-elemek

a) tudasa

- Ismeri az épitémérndki szaktertleten leggyakrabban alkalmazott szerkezeti anyagokat, azok tulajdonségait
és alkalmazasuk feltételeit.

- Ismeri az épitémérndki gyakorlatban alkalmazott alapvetd tervezési elveket és madszereket.

- Ismeri az alapvetd épitéstechnoldgiai eljarasokat, az alkalmazott munka- és er6gépek miikodési elveit.

- lsmeri a talajmechanikai, alapozasi elveket, mddszereket.

- Ismeri az épitémérndki gyakorlatban leggyakrabban hasznalatos mérési és alapvetd foldmérési eljarasokat,
azok eszkozeit, mlszereit, méréberendezéseit.

- Ismeri az épitémérndki szakterllethez kapcsolddé fontosabb szabvanyokat.

- lsmeri az épitémérndki szakteriilet tanulasi, ismeretszerzési, adatgyjtési modszereit, azok etikai korlatait
és problémamegoldé technikait.

b) képességei

- Képes megérteni a mérndki létesitmények viselkedését és a mérndki munkat befolyasold jelenségeket.

- Képes miiszaki modon (pl. rajzban) kommunikalni.

- Képes az épitémérndki szakma teljes teriletén miiszaki vezet6i tevékenység, épitési miszaki ellendri
tevékenység végzésere, valamint épitési, akadalymentesitési, fenntartasi és lizemeltetési, vallalkozasi és
szakhatosagi feladatok ellatasara.

- Képes teleplléslizemeltetési feladatok és a teleptilésmérndki tevékenységek kdrébe tartoz6 épitémérndki
részfeladatok ellatasara.




- Szlikebb szakteriiletén beliil képes egyszeriibb tervezési és fejlesztési feladatok 6nallé megoldasara,
bonyolultabb tervezési és fejlesztési feladatokban - iranyitas melletti - érdemi mérndki kdzremlikodésre.
- Képes a szakirodalom feldolgozasara és felhasznélasara

attitlid

- Feladatait igyekszik legjobb tudasa szerint, magas szinvonalon elvégezni.

- Nyitott arra, hogy feladatait 6nalléan, de a feladatban kdzrem(ikodékkel egyeztetve végezze el.

- Torekszik arra, hogy feladatainak megoldasa, dontései az iranyitott munkatarsak véleményének
megismerésével, lehetéleg egyittmiikddésben torténjen meg.

- Nyitott az épitémérnoki terilleten és elsésorban is szlikebb szakteriiletén zajlé szakmai, technoldgiai
fejlesztés és innovacié megismeréseére.

- Torekszik a folyamatos dnképzésre.

- Munkaja soran figyelemmel van a kdrnyezetvédelem, a mindségligy, az egyenl6 esélyl hozzaférés elvére
és alkalmazasara, a munkahelyi egészség és biztonsag, valamint a mérndketika alapelveire. Figyel
beosztottjai szakmai fejlédésének elémozditasara, ilyen iranyu térekvéseik kezelésére és segitésére.

autonomiaja és feleldssege
- Onadlléan hoz szakmai dontéseket egyszer(ibb tervezési, épitési, fenntartasi-lizemeltetési, vallalkozasi és
szakhatosagi feladatokban az épitémérndki szakterlileten.

- Munkahelyi vezet6jének utmutatasa alapjan iranyitja a rabizott személyi allomany munkavégzését, felligyeli

az eszkdzok, berendezések lizemeltetését.

- Ertékeli a beosztottak munkavégzésének hatékonysagat, eredményességét és biztonsagossagat.

- Figyelemmel kiséri a szaktertilettel kapcsolatos jogszabalyi, technikai, technolégiai és adminisztracios
valtozasokat.

Tantérgy felelése: Tarcsai Laszld mesteroktat6

Tantargy oktatasaba bevont oktatd(k): Tarcsai Laszl6 mesteroktatd, Mustyak David meghivott eldadd, Ungvarai Adam

tanarsegéd




Tantargy neve: Kdzlekedésépit

ési projektfeladat

Tantargy kédia: MK3KOZ8S05ST17

Kredit: 5

Kévetelmény: évkozi jegy

Tanszék: Epitémérnoki

Oraszam: 0+4

Eldkdvetelmény: Palyaszerkezetek

Tanszék

Tantargyfelel6s: Tarcsai Laszlé

Tantargy oktatoi: Tarcsai Laszlo, Mustyak David, Ungvarai
Adam

HET ELOADAS GYAKORLAT

1. - Bevezetés, kdvetelmények ismertetése
Féléves feladat ismertetése
Csoportbeosztas

2. - Alaptérkép és tervezési adatok megbeszélése
Esettanulmanyok

3. - Helyszinbejaras

4, - Tapasztalatok és étletek kdzds megvitatasa
Tervezési célok megfogalmazasa
Konzultacié

5. - Kiilfoldi és hazai példak egyes tervezési elemekre
Konzultacié

6. - Intermodalis csomopontok
Konzultacié

7. Els6 rajzhét

8. - Részellendrzés
Konzultacié

9. - Mtargyak szerepe a kdzlekedési projektekben
Konzultacid

10. - Vetités a hatésagok munkaja és kozlekedési baleset-
megelézés témaban
Konzultacié

1. - Leadandd munkarészek megbeszélése
Konzultacié

12. - Konzultacié

13. - Csoportok eléadasai

14. Masodik rajzhét

KOVETELMENYEK




Az alairas feltétele:

e  Csoportmunka elkészitése, a csoportmunkaban valé aktiv részvétel.
o Eldadas tartasa az elkészitett munkakrol
e  Koncepcionalis és szakagi munkafejezetek, mlszaki leiréas elektronikus leadasa

Teljesitményértékelés, az érdemjegy megszerzésének feltétele:

0-60% elégtelen
61-70% elégséges
71-80% kozepes
81-90% jo
91-100% jeles




