Az ismeretkor: Specializalt ismeretek

Kredittartomanya (max. 12 kr.): 8

Tantdrgyai: 1) Epitésmenedzsment projektfeladat, 2) Epitésmenedzsment gyakorlat

Tantargy neve: Epitésmenedzsment gyakorlat Kreditértéke:2

A tantargy besorolasa: kotelez6

A tandra tipusa: 16 dra (2 nap) gyakorlat, 6sszesen166ra az adott félévben

Az adott ismeret dtadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok, jellemzék (ha vannak):

A szamonkérés médja (kollokvium / évkozi jegy / egyéb): évkozi jegy

Az ismeretellendrzésben alkalmazandé tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye: 6. félév

El6kovetelmények:-

Tantargyleiras:

A hallgatok betekintést nyernek az épitGipari beruhazasok el6készitésébe, megismerik a kiilonb6z6
épitési technoldgidkat valamint a koltségvetéshez hasznalhatd tételrendszereket. Megismerkednek a
koltségvetés készitéshez sziikséges szoftverek haszndlatdval illetve elsajatitjdk azok megfeleld kezelését.
Megismerik tovabba az arképzés kilonb6z6 madjait, a koltségvetés formajat, felépitését, a kiillonbozé
szamlazasi formakat. Megismerik az organizacios tervek alapvetd elemeit elkészitési médjat, az
id6utemtervek készitését, azok szakmai sajatossagait valamint az ezek elkészitéséhez szlikséges
rendszereket illetve szabvanyokat. A két napos gyakorlat soran a hallgatdk az épiletlatogatdsok
alkalmaval megismert projektekkel kapcsolatosan oldanak meg feladatokat a fenti témakérdkben,
egyénileg illetve csoportosan.

Irodalom

Kotelez§ irodalom:
Epitési miiszaki ellenérok kézikonyve. Fészerk.: dr. Gyula iJudit, dr. Kiss Jend. TERC, Budapest 2001.
Epitésim(iszaki ellenSrokkézikonyve 2. FSszerk.: dr. Gyulai Judit, dr. Kiss Jens. TERC, Budapest 2005.
Felel6s miszak ivezet6k kézikdnyve. Fészerk.: Greskovics Sandor. TERC, Budapest 2005.
Takacs Akos: Epitési Beruhazasok kézikdnyve. A gondolattél a kulcsatadasig. TERC, Budapest 2004.
Takacs Akos — Dr.Neszmélyi Laszl6 — Somogyi Miklds: Epitéskivitelezés-szervezés. Szega Books, Pécs, 2008.
Ajanlott irodalom:
Temesvarilend, dr. — Temesvariné dr, Varga Agnes: Epitéstechnoldgia és —gépesités. 2. kiadds. MUszaki

Konyvkiadd, Budapest, 2005.

- Téti Magdolna — Wehner Marianna: Epitésszervezés, épitéskivitelezés. Nagy ésTarsa Nyomda

ElSirt szakmai kompetencidk, kompetencia-elemek

a) tudasa

- Ismeri az épitési munkakhoz szervesen kapcsolddé logisztikai, menedzsment, minGségbiztositasi, jogi,
kozgazdasagi szakteriletek alapjait és alapvet6 kovetelményeit.

- Ismeri az épit6mérnoki szakteriilethez kapcsolddo fontosabb szabvanyokat

- Ismeri az alapvet6 épitéstechnoldgiai eljarasokat, az alkalmazott munka- és er6gépek mikddési elveit

- lIsmeri az épitémérnoki szakteriileten leggyakrabban alkalmazott szerkezeti anyagokat, azok
tulajdonsdgait és alkalmazdasuk feltételeit.

b) képességei

-- Képes alkalmazni az épitmények épitéséhez és lizemeltetéséhez kapcsolddd miiszaki elGirasokat.

- Képes megérteni a mérnoki modszereit. létesitmények viselkedését és a mérnoki munkat befolyasold
jelenségeket.




- Képes alkalmazni - az épitémérndki tervezés modelljeit és szamitasi

c) attitdid

- Feladatait igyekszik legjobb tudasa szerint, magas szinvonalon elvégezni.

- Nyitott arra, hogy feladatait 6ndlléan, de a feladatban kdzrem(ikddbékkel egyeztetve végezze el.

- Torekszik arra, hogy feladatainak megoldasa, dontései az irdnyitott munkatarsak véleményének
megismerésével, lehetbleg egylittm(ikodésben torténjen meg.

- Nyitott az épit6mérnoki terlleten és elsGsorban is szlikebb szakteriletén zajlé szakmai, technoldgiai
fejlesztés és innovacido megismerésére.

- Torekszik a folyamatos onképzésre.

- Munkaja soran figyelemmel van a kornyezetvédelem, a minGségligy, az egyenl6 esélyl hozzaférés elvére
és alkalmazdsara, a munkahelyi egészség és biztonsag, valamint a mérndketika alapelveire. Figyel
beosztottjai szakmai fejl6désének el6mozditasara, ilyen irdnyu torekvéseik kezelésére és segitésére

d) autondmidja és felelGssége

- Onélldan hoz szakmai déntéseket egyszer(ibb tervezési, épitési, fenntartasi-lizemeltetési, vallalkozasi és
szakhatosagi feladatokban az épitémérndki szakterileten.

- Munkahelyi vezetGjének Utmutatasa alapjan iranyitja a rabizott személyi allomany munkavégzését,
felligyeli az eszk6z6k, berendezések Gizemeltetését.

- Ertékeli a beosztottak munkavégzésének hatékonysagat, eredményességét és biztonsagossagat.

- Figyelemmel kiséri a szakterilettel kapcsolatos jogszabalyi, technikai, technoldgiai és adminisztracids
valtozasokat.

Tantargy felelGse: Varga Emil mesteroktatd

Tantdargy oktatasaba bevont oktatd(k): Varga Emil mesteroktatd, Sztanyi Rébert tanarsegéd




Tantargy neve: Epitésmenedzsment gyakorlat Tantargy kodja: MK3SPM2MO02SC17

Kredit: 2 Koévetelmény: évkozi jegy Tanszék: M(iszaki
Menedzsment és

Oraszadm: 16 6ra (2 nap) | El6kdvetelmény: - Vallalkozdsi Tanszék

/ félév

Tantargyfelel6s: Varga Emil Tantdargy oktatdi: Varga Emil, Sztanyi Robert

1. Eplletlatogatas, projektfeladatok megismerése (swot
analizis, id6beli és térbeli organizacid, koltségvetés
ellendrzés stb.)

7. Epuletlatogatas, konzultacio, prezentacidk bemutatasa

Az aldiras feltétele:

Részvétel a gyakorlatokon a TVSZ elGirdsai szerint.

Teljesitményértékelés, az érdemjegy megszerzésének feltétele:

A négy f6bb épitési fazisnak megfelel6en technoldgiai sorrend, méret- és mennyiség-kimutatas, valamint
bedrazott koltségvetés ellendrzése, tervdokumentacié megismerése.

Térbeli és id6beli organizacids tervlapok valamint prezentacio készitése

Az egyéni és a csoportos feladatok (prezentacio) alapjan megajanlott évkozi jegy




